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Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine* br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08 i 127/19), clanka 40. stavka 2. i ¢lanka 41. stavka.l. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine” br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22),
Upravno vije¢e Djecjeg vrtiCa Zraka sunca, uz prethodnu suglasnost osnivaca Djelo
Marijino Pokret fokolara — opée udruzenje vjernika papinskog prava, Zagreb, na sjednici
odrzanoj 27.1.2023. godine donijelo Statut Djecjeg vrti¢a Zraka.

STATUT
DJECJEG VRTICA ZRAKA SUNCA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se statusna obiljezja, odnosi osnivaca i Vrti¢a, djelatnost,
programi i pruzanje usluga, poloZaj i ovlasti pojedinih tijela, status roditelja, status
radnika, radno vrijeme, javnost rada te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Djecjeg vrtica Zraka sunca.

Clanak 2.

Djedji vrti¢ Zraka sunca (u daljnjem tekstu: Djecji vrti¢) je predskolska javna ustanova.
Djedji vrti€ je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovackog suda u Varazdinu 1
zajednicki elektroniCki upisnik ustanova predSkolskog odgoja koji vodi Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i sporta.

Clanak 3.

Predskolski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te
socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji. Program se temelji na
ljudsko krs¢anskim vrijednostima, a u njegovoj ¢e se provedbi koristiti Agazzi metoda
kao 1 ostali pedagoski pravci koji mogu pridonijeti cjelovitom razvoju djeteta.

Smjernice kojima ¢e se u radu s djecom davati prednosti su: odgoj za miroljubivost,
prihvacanje razli¢itosti, uzajamnost, socijalnost, komunikacija, zalaganje za razvoj kako
bi odgajali za aktivni i odgovorni druStveni Zivot u ime opceg dobra zajednice.

Clanak 4.

Osniva¢ Djecjeg vrtica je Djelo Marijino — Pokret Fokolara, opée udruzenje vjernika
Papinskog prava, koje je osnivacem postalo na temelju ¢lanka 27. Zakona o drustvenoj
brizi o djeci predSkolskog uzrasta (NN 18/91, 27/93) i €lanka 12., Zakona o ustanovama
(NN 76/93).



II. NAZIV I SJEDISTE
Clanak 5.

Djec;ji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i1 sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Djedji vrti¢ Zraka sunca, KriZevci.

Sjediste Djecjeg vrtic¢a je u KriZevcima, Poto¢ka ulica 55.

Djecji vrti¢ moze promijeniti naziv i sjediste odlukom osnivaca.

Clanak 6.

Naziv Djecjeg vrti¢a mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediSte i u kojoj se
obavlja djelatnost predskolskog odgoja i skrbi o djeci.

Natpisna ploca uz puni naziv Djec¢jeg vrti¢a obvezno sadrzi i grb Republike Hrvatske i
naziv: Republika Hrvatska.

I11. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE
Clanak 7.

Ravnatelj predstavlja i zastupa Djecji vrti¢, organizira i vodi rad i poslovanje Djecjeg
vrti¢a, odgovoran je za obavljanje stru¢nog rada i zakonitost rada, te poduzima sve
pravne radnje u ime i za racun Djecjeg vrtica.

Clanak 8.

U radu 1 poslovanju Dje¢ji vrti¢ koristi:

1. pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz
rub ispisan naziv i sjedisSte Djecjeg vrtica, a u sredini pecata nalazi se grb Republike
Hrvatske

2. dva pecata okruglog oblika (ve¢i promjera 38 mm, a manji promjera 17 mm) s
nazivom i sjediStem Djecjeg vrtic¢a

3. jedan ili viSe Stambilja Cetvrtastog oblika duzine 70 mm 1 Sirine 30 mm, koji sadrzi
naziv i sjediste Dje¢jeg vrtica.

Pecatom pod tockom 1. ovog ¢lanka ovjeravaju se akti koje Djecji vrti¢ donosi u okviru
javnih ovlasti ili kao tijelo javne vlasti.

Pecat pod tockom 2. ovog ¢lanka rabi se za redovito administrativno — financijsko
poslovanje i ovjeravanje pismena koja nemaju obiljezje akata iz prethodnog stavka.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Djeéjeg vrtica.

O broju, uporabi i Cuvanju pecata i Stambilja odlucuje ravnatelj.

Uredsko poslovanje vodi se putem informacijskog sustava.



IV. IMOVINA DJECJEG VRTICA I ODNOSI VRTICA I OSNIVACA
Clanak 9.

Imovinu Djecjeg vrtica Cine stvari, prava i nov¢ana sredstva.

Imovinom raspolaze Djecji vrti¢ pod uvjetom i na nacin propisan zakonom i ovim
Statutom.

Imovinu Djecjeg vrti¢a ¢ine objekti i oprema koju je osniva¢ dao na koriStenje vrti¢u kad
je vrti¢ zapoceo sa radom, kao i sredstva steCena u vlasnistvo Djec¢jeg vrti¢a nakon toga.

Clanak 10.

Ako vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ostvarena dobit vrtica moze se
upotrijebiti, uz odgovaraju¢u primjenu propisa o trgovackim drustvima, temeljem odluke
osnivaca u skladu sa statutom.

Nakon $to vrti¢ utvrdi iznos neto dobiti prethodne poslovne godine (nakon oporezivanja),
taj iznos spreman je za podjelu. Odluku o podjeli dobiti donosi osnivag, pri ¢emu mora
postupati sukladno zakonskim propisima.

Clanak 11.
Za obveze u pravnom prometu Dje¢ji vrti¢ odgovara cjelokupnom imovinom.
Clanak 12.

Tijela vrtica ne mogu bez suglasnosti osnivaca:
- utvrditi programe koje ¢e vrti¢ ostvarivati
- promijeniti djelatnost
- donijjeti ili promijeniti Statut i Pravilnik o Unutarnjem ustrojstvu i nainu
rada

- steci 1 otuditi ili opteretiti nekretninu ili drugu imovinu u iznosu ve¢em od
50.000,00 kuna, 6.636,14 eura uz fiksni tecaj konverzije 7,53450

- mijenjati namjenu objekta
- odluciti o upisu djece u vrti¢
- osnovati drugu pravnu osobu.

V. DJELATNOST DJECJEG VRTICA
Clanak 13.
Djelatnost Djecjeg vrtica je njega, obrazovanje, zdravstvena zastita, prehrana i socijalna

skrb djece predskolske dobi od navrSenih 6 mjeseci Zivota do polaska u osnovnu Skolu u
skladu s potrebama djece i roditelja.



U Djec¢jem vrticu ostvaruju se:
- redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i
socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi u skladu s potrebama djece 1 roditelja,
- programi za djecu rane i predskolske dobi s teSkoama u razvoju,
- programi za darovitu djecu rane i predSkolske dobi,
- programi predskole,
- programi ranog ucenja stranih jezika i drugi programi umjetnickog, kulturnog,
vjerskog 1 Sportskog sadrzaja
- programi vjezbaonice za potrebe prakti¢nog osposobljavanja studenata,
- programi stru¢no razvojnog centra radi stru¢nog usavrsavanja odgojitelja i unapredenja
strucnog rada ,
- izdavacka djelatnost u sklopu programa stru¢no razvojnog centra usavrsavanja
strucnih radnika.
Navedeni programi se mogu izvoditi uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za
obrazovanje, a uz zahtjev za izdavanjem suglasnosti obvezno se prilaze pozitivno stru¢no
misljenje Agencije za odgoj i obrazovanje.

Clanak 14.

Djelatnost iz ¢lanka 14. Djecji vrti¢ obavlja na temelju nacionalnog kurikuluma, vrti¢kog
kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada. u skladu sa temeljnim odredbama ovog
Statuta.

Clanak 15.

Odgoj 1 obrazovanje djece rane i predSkolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i1 obrazovanje (u daljnjem tekstu: Nacionalni
kurikulum) 1 kurikuluma djecjeg vrtica.

Nacionalni kurikulum i okvirni nacionalni kurikularni dokument donosi ministar
nadleZan za obrazovanje odlukom.

Nacionalni kurikulum predskole (u daljnjem tekstu: kurikulum predskole) utvrduje
nacela, odgojno-obrazovne ciljeve i odgojno-obrazovna ocekivanja te vrijeme trajanja
programa s planom i1 na¢inom izvodenja.

Kurikulum predSkole donosi ministar nadleZan za obrazovanje odlukom te se smatra
sastavnim dijelom Nacionalnoga kurikuluma.

Nacionalni kurikulum i kurikulum predSkole su dokumenti na temelju kojih se izraduje
kurikulum djecjeg vrtica.

Upravno vijeCe djecjeg vrtica donosi kurikulum djecjeg vrtica u pravilu svakih pet
godina, a u skladu s potrebama moguée su njegove dopune i izmjene.

Kurikulum dje¢jega vrtica razraden je prema Nacionalnom kurikulumu, a njime se
utvrduju programi, njihova namjena, nositelji i nacini ostvarivanja programa, vremenik
aktivnosti 1 nacini vrednovanja.

Godisnjim planom i programom rada obuhvacaju se programi odgojno-obrazovnog rada,
zdravstvene zaStite djece, higijene i prehrane, programi socijalne skrbi kao i drugi



programi koje Djecji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece; nacin 1 nositelji
ostvarivanja programa, radno vrijeme te ostala pitanja vazna za obavljanje djelatnosti.
Clanak 16.

U Djecjem vrticu ustrojava se i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom rasporedenom
u skupine, kao cjelodnevni, poludnevni, visednevni ili kra¢i dnevni boravak.

Program predskole za djecu koja pohadaju Djecji vrti¢ integriran je u redoviti program
predskolskog odgoja djecjeg vrtica.

Clanak 17.

Djecji vrti¢ moze mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost osnivaca.

V1. DAVANJE USLUGA
Clanak 18.

Dje¢ji vrti¢ daje korisnicima usluge prema zakonu, provedbenim propisima, odlukama
osnivaca i svojim op¢im aktima.
Kao javne ovlasti obavlja sljedece poslove:

- upise i ispise djece s vodenjem odgovaraju¢e dokumentacije

- izdavanje potvrda i misljenja

- upisivanje podataka o Djec¢jem vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik.

VIL. UNUTARNIJE USTROJSTVO I NACIN RADA DJECJEG VRTICA
Clanak 19.

Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema zahtjevima pedagoske teorije 1
prakse 1 uspjeSnom obavljanju djelatnosti.

Unutarnjim ustrojstvom ureduje se obavljanje odgojnih, obrazovnih 1 zdravstvenih
programa, stru¢no-pedagoskog rada, administrativno-stru¢nih, racunovodstveno-
financijskih 1 pomo¢no-tehnic¢kih poslova te njihova medusobna uskladenost.

Clanak 20.

Stru¢no-pedagoski poslovi u Dje¢jem vrtiéu se ustrojavaju u svezi i s odgojno-
obrazovnim, zdravstvenim i socijalnim radom, radi zadovoljavanja potreba i interesa
djece, stvaranja primjerenih uvjeta za rast i razvoj svakog djeteta te radi poticanja i
promicanja rada u Dje¢jem vrticu.



Clanak 21.

Pravni, administrativni i raCunovodstveno-financijski poslovi ustrojavaju se radi
ostvarivanja djelatnosti Dje¢jeg vrti¢a i njegovog poslovanja kao javne sluzbe, vodenja
propisane dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava djece i roditelja, javnosti rada
Djecjeg vrti¢a, obavljanja racunovodstveno-financijskih i drugih administrativnih i
strucnih poslova potrebnih za redovito poslovanje Djecjeg vrtica 1 ostvarivanja prava i
radnika Djecjeg vrtica.

Clanak 22.

Pomoc¢no-tehnicki poslovi ustrojavaju se radi osiguranja primjerenih tehnickih i drugih
uvjeta za ostvarivanje godi$njeg plana i programa rada i Drzavnog pedagoskog standarda
predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 23.

Vrti¢ obavlja djelatnost u okviru petodnevnog radnog tjedna.

Rad s djecom ustrojava se prema potrebama korisnika.

Tjedno i dnevno radno vrijeme Djecjeg vrtica utvrduje se u skladu s vrstom, sadrzajem i
trajanju programa, s dobi djece i potrebama i interesima roditelja.

Clanak 24.
Unutarnje ustrojstvo 1 nain rada ureduje se pravilnikom.
Clanak 25.
Dnevni odmor za djelatnike Dje¢jeg vrtica organizira se tako da se osigura ostvarivanje
programa, nadzor nad djecom, te omoguci kontakt sa strankama.
Jedan dio godiSnjeg odmora za djelatnike Djec¢jeg vrti¢ moZe organizirati kolektivno.
Clanak 26.
Djecji vrti¢ je duZan putem sredstava javnog priopcavanja, na oglasnoj plo¢i Djecjeg
vrtica 1 na drugi prikladan nain obavijestiti javnost o radnom vremenu, odnosno
uredovnom vremenu za rad s gradanima, roditeljima te drugim strankama.
VIII. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM
Clanak 27.
Djec¢jim vrticem upravlja Upravno vijece.

Upravno vije¢e ima 7 ¢lanova:
- Cetiri ¢lana imenuje osnivac



- jednog Clana imenuje Grad Krizevci
- jednog Clana biraju roditelji djece korisnika usluga
- jednog ¢lana biraju odgojitelji 1 strucni suradnici iz svojih redova.

Clan upravnog vijeéa kojeg imenuje osnivag treba imati zavrien najmanje preddiplomski
sveucilisni studij ili stru¢ni studij na kojem se stjece najmanje 180 ECTS bodova i ne
moze biti radnik vrti¢a u kojem se upravno vijece imenuje.

Clanak 28.

Clanovi Upravnog vijeéa iz ¢lanka 27. imenuju se, odnosno biraju na éetiri godine i mogu
biti ponovno imenovani odnosno birani.

Clanak 29.

O imenovanju i opozivu svojih ¢lanova u Upravnom vijec¢u, Osniva¢ i Grad Krizevci
izvjeS¢uju Djedji vrti¢ pisanim putem.

Clanak 30.

Predstavnika roditelja biraju roditelji djece korisnika usluga izmedu sebe, na sastanku
roditelja.

Svaki roditel] moZe predloziti 1 biti predloZzen za ¢lana Upravnog vije¢a, odnosno
istaknuti svoju kandidaturu.

Za c¢lana Upravnog vijeca izabran je onaj kandidat koji je dobio najvec¢i broj glasova
glasaca koji su glasovali tajno ili javno.

Clanak 31.
Clan upravnog vijeéa iz reda odgojitelja bira se na sjednici odgojiteljskog vijeca.
Clanak 32.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi vijec¢a izmedu sebe
tajnim ili javnim glasovanjem.

Clanak 33.
Predsjednik Upravnog vijeca priprema, saziva te vodi sjednice vijeca.
U slucaju kad je predsjednik Upravnog vije€a sprijeCen, pripremu i vodenje sjednice
obavlja zamjenik predsjednika.

Clanak 34.

Upravno vijece:
1. uzsuglasnost osnivaca



donosi Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu

donosi na prijedlog ravnatelja i uz suglasnost osnivaca:
Kurikulum i godi$nji plan i program rada Djecjeg vrti¢a
ostale opce akte Djecjeg vrtica
prijedlog financijskog plana, financijski plan za kalendarsku godinu i obracun
financijskog plana

odlucuje uz suglasnost osnivaca:

0 upisu djece i mjerilima upisa

o stjecanju, optere¢ivanju nekretnina u ve¢em iznosu od 50.000,00 kn, 6636,14
eura uz fiksni tecaj konverzije7, 53450

o zasnivanju i prestanku radnih odnosa odgojitelja i stru¢nih suradnika na
prijedlog ravnatelja

odlucuje:

0 izvje$¢ima ravnatelja o radu Djecjeg vrtica

o zalbama roditelja i skrbnika djece

o pitanjima predvidenim op¢im aktima Djecjeg vrtic¢a
o pojedinac¢nim pravima djelatnika

razmatra:
predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad Djecjeg vrti¢a
rezultate odgojno-obrazovnog rada u Djecjem vrticu

predlaze ravnatelju:

statusne promjene Djecjeg vrtica

mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Djec¢jeg vrtic¢a
osnovne smjernice za rad i poslovanje Djecjeg vrtica

Upravno vijece razmatra i odlucuje o drugim pitanjima u skladu sa Zakonom,
ovim Statutom 1 drugim op¢im aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 35.

Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazocna najmanje
polovica ¢lanova, a za donoSenje Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Djecjeg vrti¢a sjednici mora biti nazocno najmanje dvije trecine ¢lanova.

Upravno vijece odluke donosi natpolovi¢nom vec¢inom svih ¢lanova.

Odluke Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.



Clanak 36.

U radu Upravnog vijeca bez prava odlucivanja sudjeluje ravnatelj Djecjeg vrtica.
Sjednicama Upravnog vije¢a mogu biti nazo¢ni roditelji ili druge osobe koje pozovu
predsjednik vijeca 1 ravnatelj Djecjeg vrti¢a ili se pozovu prema zakljucku Upravnog
vijeca.

Clanak 37.

Clanu Upravnog vijeca prestaje duznost ako:
- sam zatrazi razrjeSenje
- ne ispunjava duznosti ¢lana odnosno predsjednika
- svojim ponasanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa
- izgubi pravo na obavljanje duznosti.

Odluku o razrjesenju donosi tijelo koje je imenovalo ¢lana Upravnog vijeca.

Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrjeSenje duznosti ¢lana Upravnog vijec¢a pokrece
vijece ili tijelo koje ga je imenovalo.

U slucaju razrjeSenja ¢lana Upravnog vije¢a novi ¢lan imenuje se u roku 30 dana i na
vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu ¢lanu Upravnog vijeéa koji je
razrijesen.

Clanak 38.

Sazivanje sjednica, utvrdivanje dnevnog reda, nacin rada i odlu¢ivanje Upravnog vijeca
pobliZe se ureduje Poslovnikom.

IX. RAVNATELJ DJECJEG VRTICA
Clanak 39.

Djecji vrti¢ ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovni i stru¢ni voditelj Djecjeg vrtica.
Ravnatelja Djecjeg vrti¢a imenuje osnivac Djecjeg vrtica.

Clanak 40.

Za ravnatelja dje¢jeg vrtica moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvijete:
— zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili struénog
suradnika u djecjem vrticu, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucilis$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski strucni studij ili

d) preddiplomski sveucilisni studij za odgojitelja ili



e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je steCena
viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

— polozen strucni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56. ovoga Zakona,

—najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili strucnog suradnika.

Clanak 41.

Ravnatelj uz poslove za koje je ovlasten zakonom:

- organizira i vodi rad i poslovanje Djecjeg vrtica

- osigurava strucnost rada

- predstavlja i zastupa Djecji vrti¢, poduzima sve pravne radnje u ime i za racun
Djecjeg vrtica

- odgovara za zakonitost rada

- predlaze opce akte koje donosi upravno vijece

- predlaze godi$nji plan i program rada Djecjeg vrtica

- provodi odluke Upravnog vijeca, odgojiteljskog vijeca 1 drugih tijela

- donosi odluke o zasnivanju i prestanku rada djelatnika do 60 dana

- potpisuje akte dje¢jeg vrtica

- podnosi izvjeS¢e Upravnom vijecu 1 drugim nadleZznim tijelima o radu 1
poslovanju Djecjeg vrti¢a

- organizira rad i obavlja raspored djelatnika na radna mjesta, odobrava sluzbena
putovanja i druga odsustvovanja s rada djelatnika Djec¢jeg vrtica

- priprema sjednice odgojiteljskog vijeca i predsjedava im

- obavlja poslove u svezi s zaStitom osobnih podataka i poslove u svezi
ostvarivanja prava na pristup informacijama

- ravnatelj zastupa i vodi poslove Djecjeg vrti¢a samostalno 1 bez ograniCenja, s
time da za zakljuCivanje pravnih poslova vezanih uz prodaju, otudenje ili
opterecenje imovine Vrtica koje prelaze 50.000,00 kuna, 6636,14 uz fiksni tecaj
konverzije 7, 53450 te za izdavanje pojedinacnih sredstava osiguranja koji
prelaze isti iznos, treba imati suglasnost Upravnog vijeca

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i drugim opéim
aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 42.

Ravnatelj se bira na temelju natjecaja koji raspisuje Upravno vijeCe Djecjeg vrtia u
skladu sa zakonom i Statutom.

Natjecaj za ravnatelja traje 15 dana, a objavljuje se na mreznim stranicama vrtica.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem ¢e prijavljeni kandidati
biti obavijesteni o izboru.



Kandidati se obavjestavaju o izboru u roku 45 dana od dana isteka roka za podnosenje
prijava.

Svim prijavljenim kandidatima dostavlja se obavijest o izboru, s poukom o pravu
pregleda natjecajnog materijala i prava na sudsku zastitu.

Clanak 43.

Ravnatelj u sklopu svojih ovlastenja, moze dati drugoj osobi specijalnu ili generalnu
punomoc¢ za zastupanje u pravnom prometu.

Sadrzaj i trajanje punomo¢i odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.

O davanju generalne punomoci ravnatelj je duzan izvijestiti Upravno vijece i osnivaca.

Clanak 44.

Ravnatelja imenuje i razrjeSava osnivac¢ na prijedlog Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica.

Ista osoba moZe ponovo biti imenovana ravnateljem.

S osobom imenovanom za ravnatelja dje¢jeg vrtica predsjednik Upravnog vijeéa sklapa
ugovor o radu na mandat od pet godina u punom radnom vremenu.

Osobi imenovanoj za ravnatelja dje¢jeg vrtica, koja je prije imenovanja imala ugovor o
radu na neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja ili stru¢nog suradnika u djec¢jem vrti¢u
nakon isteka mandata omogucit ¢e se povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen
ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz prethodnog stavka ovoga Clanka ostvaruje
najduze do isteka dva uzastopna mandata.

Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove zamjenjuje osoba u radnom
odnosu koji se zasniva na odredeno vrijeme.

Clanak 45.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjeaja osniva¢ imenuje vrsitelja
duznosti ravnatelja, ali najdulje na vrijeme od godinu dana.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

-zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i1 diplomski sveucilisni studij ili

C) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili

d) preddiplomski sveucilisni studij za odgojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je

stecena viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima



-poloZen strucni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56. ovoga Zakona.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze biti imenova osoba za ¢iji rad u djecjem vrticu
postoje zapreke iz ¢lanka 25. ovoga Zakona

Ravnatelj Djecjeg vrtica moze biti razrijeSen 1 prije roka na koji je imenovan kad se
utvrdi da ne ispunjava obveze propisane zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona, ako sam zatrazi razrjeSenje ili ako nastanu razlozi koji dovode do prestanka
radnog odnosa ravnatelja.

O razrjesSenju ravnatelja zbog neispunjavanja obveza propisanih zakonom odluku donosi
Osnivac.

X. STRUCNO TIJELO DJECJEG VRTICA
Clanak 46.

Strucno tijelo u Dje¢jem vrticu je Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vijece Cine svi odgojitelji, struni suradnici i zdravstveni radnici koji
ostvaruju program predskolskog odgoja u Djec¢jem vrticu.

Odgojiteljsko vijece predlaze vrti¢ki kurikulum, sudjeluje u utvrdivanju godi$njeg plana i
programa rada, prati njegovo ostvarivanje, raspravlja i odluc¢uje o stru¢nim pitanjima
rada, potice 1 promice strucni rad te obavlja 1 druge stru¢ne poslove utvrdene zakonom,
ovim Statutom i opéim aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 47.

Odgojiteljskom vijecu predsjedava ravnatel;j ili druga osoba koju on ovlasti.

XI1. RODITELJI | SKRBNICI DJECE
Clanak 48.

Radi Sto uspjesnijeg ostvarivanja djelatnosti Djecji vrti¢ stalno suraduje s roditeljima ili
skrbnicima djece.

Suradnja s roditeljima ili skrbnicima ostvaruje se na individualnim razgovorima,
roditeljskim sastancima i na drugi pogodan nacin.

Clanak 49.

Roditelji su odgovorni za pracenje rada 1 napredovanje djece i o svim uoenim
problemima duzni su pravodobno izvijestiti Djecji vrtic.



XI1. RADNICI
Clanak 50.

Radnici Djeéjeg Vrti¢a su odgojno-obrazovni radnici i ostali radnici sukladno Zakonu o
predskolskom odgoju i obrazovanju.

Clanak 51.

Zasnivanje 1 prestanak radnog odnosa radnika Djecjeg vrtica obavlja se prema zakonu,
podzakonskim aktima i op¢im aktima vrti¢a, sklapanjem i prestankom ugovora o radu.

Clanak 52.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici i ravnatelji imaju pravo i duznost neprestano se stru¢no i
pedagoski usavrsavati, pratiti znanstvena dostignuéa i unapredivati pedagosku praksu.
UsavrSavanje sastavni je dio radnih obveza odgojitelja i stru¢nih suradnika.

Clanak 53.

Radni odnosi u Vrti¢u ureduju se Pravilnikom o radu.

X11l. POZITIVNO ODGOJNO OZRACJE - KULTURA VRTICA
Clanak 54.

Specificnost vrti¢a je prakticiranje Pedagogije zajedniStva, temeljene na krS¢anskim 1
opc¢eljudskim vrijednostima. Pedagogija zajedniStva predstavlja novu paradigmu odnosa
u odgojno-obrazovnom procesu, koja polazi od ljubavi, od potrebe neprestanog davanja i
primanja zasnovanog na humanim vrijednostima. Odnos davanja i primanja klju¢ je
uzajamnosti i brige o drugoj osobi. U procesu odgoja i obrazovanja treba graditi
uzajamnost i meduovisnost izmedu odgojitelja i djeteta, medu odgojiteljima, medu
ustanovama i medu svim ¢imbenicima odgoja i obrazovanja.

Prakticiranje Pedagogiju zajedniStva pomaze nam u odgojnom djelovanju.

XIV. FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 55.

Financijsko poslovanje Djecjeg vrtiCa obavlja se u skladu sa zakonom i drugim
propisima.



Clanak 56.

Djecji vrti¢ ostvaruje prihode
- iz proracuna Grada Krizevci,
- prodajom usluga od roditelja ili skrbnika za djecu koja pohadaju vrti¢
- sredstvima iz drzavnih proracuna za programe javnih potreba,
- iz ostalih izvora.

Clanak 57.

Vodenje ra¢unovodstvenog i financijskog poslovanja obavlja se u skladu sa zakonom i
propisima donesenim na temelju zakona.

Clanak 58.

Djecji vrti¢ za svaku godinu donosi financijski plan i zavr$ni racun.

XV. OPCI I POJEDINACNI AKTI DJECJEG VRTICA
Clanak 59.

Djedji vrti¢ ima ove opce akte:

- statut

- pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Djeéjeg vrtica

- pravilnik o radu

- pravilnik o upisu

- te druge opce akte, sukladno zakonu 1 ovom Statutu, odnosno potrebama Djecjeg

vrti¢a

Op¢i akti mogu stupiti na snagu najranije danom objave na oglasnoj plo¢i djecjeg vrtica.
Op¢i akti stupaju na snagu u roku od 8 (osam) dana od dana objave na oglasnoj ploci
Djecjeg vrtica.

XVI. JAVNOST RADA
Clanak 60.

Rad Djecjeg vrtica je javan.

Objavljivanjem op¢ih 1 pojedinacnih akata koji su u svezi s djelatno$¢u na oglasnoj ploci
Djecjeg vrtica, kao i u sredstvima javnog priop¢avanja i na WEB stranici vrtica upoznaje
se javnost odnosno roditelji, skrbnici, gradani 1 druge pravne osobe s organizacijom rada
Djecjeg vrti¢a, uvjetima i nainom ostvarivanja programa rada Djec¢jeg vrtica, te radom
Djecjeg vrtica kao javne ustanove.



Clanak 61.

Djecji vrti¢ obvezan je omoguciti pristup informacijama sukladno Zakonu o pravu na
pristup Informacijama.

Informacije i podatke o objavljivanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djec¢jeg vrtica
sredstvima javnog priop¢avanja i drugim pravnim osobama moze dati samo ravnatelj ili
djelatnik Djecjeg vrtica kojeg ravnatelj ovlasti.

XVII. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA
Clanak 62.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- podatci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima roditelja i skrbnika te
drugih gradana i pravnih osoba upucenih Djecjem vrti¢u

- podatci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika

- podatci o poslovnim rezultatima Djecjeg vrtic¢a koje nadlezno tijelo kao
povjerljive priop¢i Djecjem vrticu

- podatci o djeci upisanoj u Djecji vrti¢ koji su socijalno-moralne naravi

- podatci i isprave koji su odredeni kao poslovna tajna zakonom ili drugim
propisima

- podatci i isprave koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom.

Clanak 63.

Profesionalnom tajnom smatra se sve §to djelatnici Vrti¢a saznaju o djeci,

roditeljima odnosno o skrbnicima, a ¢ije bi iznoSenje Stetilo istima.

Podatke 1 isprave koji se smatraju poslovnom 1 profesionalnom tajnom duZzni su ¢uvati svi
djelatnici Dje¢jeg vrti¢a i po prestanku radnog odnosa.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u postupku pred sudom
ili upravnim tijelom.

XVIII. DOKUMENTACIJA DJECJEG VRTICA
Clanak 64.

Djecji vrti¢ vodi pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju te evidenciju o djeci.
Obrasce pedagoske dokumentacije i evidencije propisuje ministar nadlezan za
obrazovanje.

Obrasce zdravstvene dokumentacije 1 evidencije propisuje ministar nadleZan za
zdravstvo.



XIX. ZASTITA LJUDSKOG OKOLISA
Clanak 65.

Djec;ji vrti¢ u odgojno obrazovnom programu narocito pozornost posvecuje odgoju djece
u svezi s cuvanjem i zastitom ljudskog okolisa.

Programi rada Dje¢jeg vrti¢a u zastiti ljudskog okolisa sastavni su dio plana i programa
rada.

XX. NADZOR
Clanak 66.

Nadzor nad radom Djecjeg vrti¢a provode ovlastena tijela drzavne uprave 1 ovlastene
javne ustanove u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

U provodenju nadzora ravnatelj, upravno vijece 1 drugi djelatnici Djecjeg vrti¢a duzni su
suradivati s ovlastenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XXI. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA
Clanak 67.

Osobni podatci fizi¢kih osoba mogu se u Dje¢jem vrti¢u prikupljati u svrhu s kojom je
ispitanik upoznat, koja je izrijekom propisana i u skladu sa Uredbom o zastiti osobnih
podataka te zakonom, a mogu se dalje obradivati samo u svrhu za koju su prikupljeni i
uz uvjete odredene zakonom 1 drugim propisima

XXIIl. OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA
Clanak 68.

Djecji vrti¢ ¢e omoguditi pristup informacijama koje posjeduje, kojima raspolaze ili koje
nadzire:

pravodobnim objavljivanjem na svojim mreZnim stranicama na primjeren i dostupan
nacCin opcih akata 1 odluka te informacija o svome radu i poslovanju

davanjem informacija korisniku koji je podnio zahtjev u roku od 15 dana od dana
podnosenja zahtjeva u skladu sa Zakonom o pravu na pristup informacijama



XXIII. PRESTANAK RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 69.
Djecji vrti¢ prestaje sa radom pod uvjetima i na na¢in propisan zakonom o ustanovama,
Zakonom o predskolskom odgoju ili ako nastupe uvjeti koji onemoguéavaju rad Djecjeg
vrti¢a u skladu sa ovim Statutom.

Clanak 70.

Imovina Djecjeg vrtica u slucaju prestanka rada Djec¢jeg vrti¢a pripada Osnivacu.

XXIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 71.

Ovaj Statut donosi Upravno vijece uz prethodnu suglasnost osnivaca.
Clanak 72.

Ovaj Statut stupa na snagu u roku od osam (8) dana od dana objave na oglasnoj ploci
Djecjeg vrtica.

Clanak 73.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Djecjeg vrtica, KLASA: 601-
01/15-01/17, URBROJ: 2137-61/15-02 koji je Upravno vije¢e donijelo na sjednici
02.03.2015. godine.

KLASA: 601-01/23-01/09
URBROJ: 2137-61-01-23-01
Krizevci, 27.1.2023.

Utvrduje se da je osniva¢ Djelo Marijino — Pokret fokolara na ovaj Statut dalo prethodnu
suglasnost dana 26.1.2023. godine.

Ovaj Statut je objavljen dana 27.1.2023. godine, a stupio je na snagu dana 5.2.2023.
godine.
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